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KONSTATOVANI

Kazda statni instituce zodpovédna za BOZP v kazdé

evropské zemi si v ramci svych kompetenci a

zodpovédnosti

- stanovuje pozadavky na vzdélavani v oblasti BOZP a

- zd@raznuje to jako jednu z priorit, které vzdy davala,
dava a bude davat prednost.

Kazda z evropskych instituci zodpovédnych za BOZP
(Komise pro BOZP, Agentura pro BOZP v Bilbau, MOP a
dalSi) rovnéz deklaruji, ze vzdélavani v oblasti BOZP je
jednou z priorit.
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Kazdé dobrovolné sdruzeni/asociace na evropské i narodni Urovni se
snazi vzdelavat své cleny, informovat je o novinkach a predavat si nikde
nepopsané zkusenosti z praxe.

Spolecna Evropa si uvédomuje, zZe, at’ se ji/nam to libi nebo ne, bude mit
jednou spolecny trh umoznuijici lidem z kterékoliv z jejich zemi pracovat
v kterémkoliv z jejich statd.

1. VZDELAVANI ODBORNIKU PRO BOZP

Vyvoj v EU a otazky, na které se hledaji a v nejblizsich letech
budou hledat odpovédi:

a) Existuje v dané zemi pravni predpis stanovujici pozadavky na znalosti a
dovednosti odbornik{i pro BOZP?
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b) Existuje v dané zemi pravni predpis stanovujici poZzadavky na proces
ovérovani znalosti a dovednosti odbornikd pro BOZP?

c) Existuji v dané zemi vzdélavaci instituce pro BOZP?
d) Jaka je kvalita vzdélavani v oblasti BOZP?
e) Lze kvalitu objektivné posuzovat?

f) Je certifikace vzdélavacich programl a vzdélavacich instituci zarukou
kvality?
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ENSHPO

European Network for Safety and Health Professional
Organizations - dobrovolné sdruzeni profesnich organizaci bylo
zalozeno Ctyrmi profesionalnimi organizacemi z Velké Britanie,
Danska, Belgie a Némecka. 5

2003 - nabidka clenstvi pro Komoru BOZP a PO CR - prijata
2012 — zahrnuje 23 zastupcil z evropskych zemi sdruzujicich
odborniky BOZP

Cile:
- podporovat a zjednodusit vyménu zkusSenosti a znalosti,
- poznat Uroven BOZP a odborného vzdelavani v jednotlivych
Clenskych zemich,
- 2x/rok organizovat setkani zastupcl a dalsi odborné akce,
- pripravit se na jednotny evropsky trh prace umoznuijici vyuzit
sluzeb odbornikd pro BOZP z jednotlivych zemi.
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2004 - rozhodnuti o zpracovani evropskych standardu
pro uznavani odborné zplsobilosti BOZP v EU
- Prvni v poradi zpracovan standard pro
vysokoskolsky vzdélané odborniky s titulem
EurOSHM = Evropsky manazer pro BOZP
(schvalen v Bruselu 16.9.2008 jako 1.dobrovolny
standard)
- EurOSHT = Evropsky technik pro BOZP
(schvalen v Bruselu v dubnu 2009)

Hlavnim cilem této certifikace - zaruka, ze nositel
ziskal kvalifikaci prijimanou v celé Evropé + umoznuje
pouzivat vyse uvedené tituly - dulezZité pro jednotny
trh prace v Evrope.
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V obou pripadech se jedna o stejny okruh témat
— rozdily jsou v hloubce podani a zaméreni:
- EurOSHT - dlraz je kladen zejména na
praktické znalosti a dovednosti
- EurOSHM - duraz je kladen predevsim na
strategickou a koncepcni roven vcetné
budovani a udrzovani systému rizeni
BOZP

- Komora BOZP a PO CR se aktivné podilela na
zpracovani obou standardu, které se staly
zakladem pro zpracovani novych typovych pozic
(Technik BOZP a Manazer BOZP) v ramci
projektu Narodni soustavy povolani (viz zakon C.
179/2006 Sb.)
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EVROPSKA KOMISE
jedna z jejich pracovnich skupin se zabyva vzdélavanim
v oblasti BOZP (vedouci - Antonio Cammarotta)

Cile:
- stanovit priority pro vychovu a vzdélavani
v oblasti BOZP (v souladu s prioritami pro 2008 —
2012 a i s pripravovanymi prioritami pro léta 2013 -
2020), a to pro:

odborniky BOZP,

zaméstnance, vedouci zameéstnance a
manazery,

ostatni skupiny pracujicich lidi.
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2. VZDELAVANI UCITELU/LEKTORO PRO BOZP
Problém evropsky i narodni — dvé skupiny:

a) Ucitelé na strednich Ci vysokych Skolach se znalostmi
pedagogiky, vyukovych proces(l, komunikace, apod., se
znalostmi teoretickymi a pravnimi, tykajicimi se BOZP, ale
obvykle bez vlastnich praktickych zkusenosti

b) Odbornici z praxe/lektori s praktickymi zkusenostmi,
znalostmi teoretickymi i pravnimi, ale Casto bez znalosti
pedagogiky, vyukovych proces(i, komunikace, apod.
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Projekt ENETOSH
(European Network for Education and Training in OSH)

Vyznam:
7 7 v (o] - - v -
a) Formulovani pozadavku na znalosti, dovednosti a zkusenosti
(predevsSim 2. vysSe uvedené skupiny, tzn,: lektord z praxe)

b) Vytvoreni evropské internetové platformy pro existujici priklady
vzdélavacich programu a kurzl, kterd k 20.8.2012 obsahuje 626
unikatnich prikladt z 40 zemi, které jsou urceny pro vzdélavani
BOZP:

- 225 déti ve skolkach a skolach,

- 125 zacatednikl - odbornik( pro BOZP,

- 78 studentl na vysokych $kolach,

- 198 odbornikd pro BOZP z praxe (dalsi/celoZivotni
vzdélavani);
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ENETOSH
(pokracovani)

c) Celkovy pocet unikatnich a dalSich vzajemneé si
podobnych priklad( obsahuje platforma k vyse
uvedenému datu:

- 250  déti ve skolkach a Skolach,

- 179  zacatecnikl — odbornikd pro BOZP,

- 87  student{ na vysokych sSkolach,

- 236  odbornikd pro BOZP z praxe (dalsi
vzdelavani);

d) Pro popis jednotlivych prikladl (ne vzdy se tykaji
ucitel/lektord BOZP) byl vytvoren jednotny formular
umoznujici provadét urcita srovnani.
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CELOZIVOTNI VZDELAVANI

TRENDY

- stale vice preferovano pred klasickymi formami, (tzn. napr.
testy, ustni formy ovérovani znalosti ve stanovenych
intervalech, apod.)

- povinnost 1x nebo 2x za rok se zucastnit odborné akce,
kterou si sam vybere, napr. podle tématu nebo podle vzdélavaci
instituce, k niz ma dlvéru a kterd ho zve na véechny odborné
akce, apod.

- Gc&ast je vzdy potvrzena riznymi certifikaty nebo potvrzenim
o UcCasti

- inspektori prace (napr. v Némecku) vyzaduji predlozit pri
kontrole certifikat nebo jinou formu potvrzeni o Ucasti na
odborné akci
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3. POZADAVKY NA ZNALOSTI A DOVEDNOSTI
SPECIALISTU BOZP V CR

Povinnost stat se odborné zptisobilou osobou k zajistovani tkoll
v prevenci rizik stanovuje zakon ¢€. 309/2006 Sb. (v platném
znéni), podrobnosti pak NV ¢. 592/2006 Sb.

Zakon €. 179/2006 Sb. o ovérovani a uznavani vysledkt
dalsiho vzdeélavani — umoznuje mimo jiné stanovit pozadavky
na znalosti a dovednosti odborniki riiznych profesi,
predevsim téch, po nichz je poptavka na trhu prace, tzn. ze
zaméstnavatelé/podnikatelé mohou formulovat své pozadavky na
znalosti a dovednosti lidi, které by chtéli a mohli zaméstnat.
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Hospodarska komora spolupracuje s Narodnim ustavem
odborného vzdélavani (NUOV) a je garantem mnoha pripravovanych
kvalifikacnich a hodnoticich standardt obsahujicich pozadavky
na znalosti a dovednosti v rliznych profesich a zplsoby jejich
overovani.

V ramci Sektorové rady pro bezpecnost a ochranu osob a
majetku a bezpecnost prace byla ustavena pracovni skupina
pro BOZP, ktera zpracovala

- hodnotici a kvalifikacni standard pro Uroven zacatecnika v oboru
BOZP bez praxe, tzn. Technika BOZP
- hodnotici a kvalifikacni standard pro Manazera BOZP
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SPOLUPRACE S MPSV — oddélenim BOZP
v ramci pripravované novely zakona €. 309/2006 Sb.,

zpracovani hodnoticich a kvalifikacnich standardt pro
0ZO0 v oblasti BOZP a Koordinatora BOZP na stavenisti

umisteni profesi 0ZO v oblasti BOZP a Koordinatora
BOZP na stavenisti do databaze pracovnich profesi,
ktera je uréena predevsim zaméstnavateldm hledajicim
zameéstnance rlznych profesi a znalosti, tzn. i odbornikd
v oblasti BOZP



C civop

Chranime vas pfi praci.

DEKUJI
ZA
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