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BOZP V TRANSFORMUJICI
SE SPOLECNOSTI (I1I. CAST:
ZELENA EKONOMIKA)

Zelena ekonomika se stava klicovou pro budoucnost, protoze umoznuje
ekonomicky rust, ktery je udrzitelny a Setrny k zivotnimu prostredi, coz je

nezbytné pro zachovani kvality zivota pro budouci generace.

I UVOD: Zelena ekonomika jako soucast

transformace

Zelena ekonomika je ekonomicky model,
ktery se zaméfuje na snizovani environ-
mentalnich rizik a ekologickych nedostatk,
usiluje o udrzitelny rozvoj bez zhorSova-
ni zivotniho prostiedi a zaroven poskytuje
bezpectné, zdravé a dlistojné pracovni pod-

minky. Tento model zahrnuje Sirokou Skalu
pracovnich mist, kterd pfispivaji k ochrané
zivotniho prostiedi nebo k jeho obnove!. Ze-
lena pracovni mista mohou zahrnovat ochra-
nu ekosystémd, snizovani spotfeby energie
a surovin, nebo snizovani mnozstvi odpadu
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Investice do
zelenomodré
infrastruktury
prindseji nova
pracovni mista,
u kterych je

pri zajistent
BOZP potieba
zohlednit jejich
specifika.

a zneCisténi. Tento pristup je klicovy pro do-
sazeni cilt Strategie Evropské komise Evropa
2020. Efektivni vyuzivani ptfirodnich zdroja,
snizovani emisi sklenikovych plynii a ochra-
na biologické rozmanitosti jsou soucasti na-

pliovani deklarovanych cild. Model zelené
ekonomiky podporuje obéhové hospodarstvi,
které se zamétuje na opétovné pouziti mate-
rialt a omezeni mnozstvi odpadu.

I HLAVNI POZNATKY z vyzkumu

V poslednich letech dochazi k vyznamnym
zménam na pracovnim trhu pohanénych
technologickym pokrokem, globalizaci
a rostoucim ddrazem na udrzitelnost, pfi-
¢emz zelena ekonomika se stala neoddéli-
telnym prvkem této transformace. Transfor-
macni procesy v ekonomice a na trhu prace
zasadné ovliviuji strukturu pracovnich pii-
lezitosti, vyzaduji nové dovednosti a znalos-
ti, pfinaseji nové vyzvy a prilezitosti.
Durraz je kladen na zménu mysleni (linearni
vz cirkuldrni ekonomika), potfebu celozi-
votniho vzdélavani a rekvalifikace pracovni
sily. Firmy hledaji zpisoby, jak snizit své
ekologické stopy a zlepsit svou udrzitelnost
a dochazi tak k podpote ristu poptavky po
ekologicky setrnych produktech a sluzbach.
Tento trend vede ke vzniku novych pracov-
nich mist také v oblasti vyzkumu a vyvoje,
vyroby a distribuce zelenych technologii.
Zvysuje se vyznam mezinarodni spoluprace
a sdileni know-how mezi zemémi, coz pii-
spiva k rychlej§imu Sifeni inovaci a udrzitel-
nych postupti.

AKTUALNI TRENDY V ZELENE
EKONOMICE

© Obnovitelné zdroje energie

Technologie pro vyrobu energie z obnovi-
telnych zdrojt, jako jsou solarni a vétrné
elektrarny, pfinasi nové pracovni ptilezitos-
ti, ale také specificka rizika spojena s insta-
laci, udrzbou, deinstalaci a recyklaci téchto
zafizeni.

© Cirkularni ekonomika

Minimalizace odpadu a maximalizace recy-
klace a opétovného vyuziti materialt. Pra-
covnici v tomto sektoru Celi rizikiim spoje-
nym s manipulaci s odpady a recyklovanymi
materialy, v€etné chemickych a biologic-
kych nebezpeci.

© Energeticka u¢innost

Nové technologické postupy pro zvySovani
energetické ucinnosti v priimyslu a staveb-
nictvi mohou vyzadovat specialni Skoleni
a ochranna opatfeni pro zajisténi bezpec-
nosti pracovnik.

© Zelenomodra infrastruktura

Rostouci investice do zelenomodré infra-
struktury, jako jsou zelené stfechy, hospoda-
feni s destovou vodou a udrzitelné dopravni
systémy, ptinaseji nové pracovni role a vy-
zaduji dodrzovani specifickych bezpe¢nost-
nich standardu.

© Udrzitelné financovani

Rostouci pocet finan¢nich instituci a inves-
torl se zamétuje na projekty, které podpo-
ruji udrzitelnost a snizuji environmentalni
rizika.

ODPADOVE HOSPODARSTViI JAKO
SOUCAST ZELENE EKONOMIKY

Zelena a cirkularni ekonomika jsou tzce
propojené koncepty, které se zamétuji na
udrzitelnost a efektivni vyuzivani zdroju.
Zatimco zelena ekonomika klade diraz na
snizovani negativnich dopadd na zivotni
prostiedi a podporu ekologicky Setrnych
technologii, cirkularni ekonomika se zamé-
fuje na minimalizaci odpadu a maximalizaci
opétovného vyuziti materialt, zahrnuje re-
cyklaci, opravy, renovace, opétovné vyuziti
odpadu jako cenného zdroje a vede k uza-
vienému cyklu materiald snizujici potebu
tézby novych surovin.

Odpadové hospodafistvi hraje kli¢ovou roli
v implementaci cirkularni a zelené ekonomi-
ky. Timto zpisobem odpadové hospodarstvi
prispiva k dosazeni cilti zelené a cirkularni
ekonomiky a podporuje udrzitelny rozvoj.
Vétsi diraz je kladen na design pro drzbu,
opravu a recyklaci. Produkty jsou navrhova-
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ny tak, aby byly na konci svého zivotniho
cyklu snadno rozebratelné a recyklovatel-
né, coz je podpofeno novymi trendy ve vy-

béru materialt. Stale Castéji se také hovori

oy

o rozsifené odpoveédnosti vyrobct.

Klicové aspekty v procesu
transformace

Socialni
2apojeni

Ekonomické
vihody

Zmeéna
chovéni
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I pfes rostouci miru automatizace pracovnich
procestt v odpadovém hospodatstvi se
uvedené trendy promitly do rdstu poctu
pracovnikll. Zpracovand analyza pracovnich
rizik (rizikové Cinnosti, zdroje urazl, druhy
zranéni, pficiny, typy poranéni apod.)’ ve
vybraném oddile CZ NACE E 38 Sbér
a odstranovani odpadt, uprava odpadi
prinesla tato zjisténi:
© rocné se stane pracovnikim pfi ¢innostech
souvisejicich s odpady asi 800 pracovnich
uraza s pracovni neschopnosti nad 3 dny;

Prechod na
cirkulérni
ekonomiku

Regulacni
2mény

Technologické
pokroky

© muzi se tyka 90 % takto evidovanych
urazi;

© v 1.2023 chyb&lo primémé denné v daném
odvétvi v praci 140 osob z ditvodu pracov-
ni neschopnosti pro pracovni traz;

© vyssi rizikovost tohoto odvétvi doklada
napf. ukazatel pocet ptipadi PU na 100
pojisténych — 2,51 / CR celkem — 0,91
manipulace a zpracovani hmotnych véci
nebo chiize, a to jak u muzg, tak i u zen;

© nejvice si muzi zrani prsty hornich konce-
tin, zeny hlezenni kloub véetné kotniku;
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FOTOVOLTAICKE SYSTEMY
A BOZP

Fotovoltaické systémy (FVE) se stavaji stale
popularnéjsimi diky jejich schopnosti gene-
rovat Cistou energii a v piechodu na zelenou
ekonomiku jsou jednim z jejich zékladnich
pilift. Nicméng, instalace, udrzba, demontaz
a recyklace téchto systému pfinasi specificka
rizika, ktera je tfeba fesit k zajisténi bezpec-
nosti pracovnikd. Montaz fotovoltaickych
systémtl zahrnuje praci ve vyskach, manipula-
ci s tézkymi komponenty, praci s elektrickymi
zatizenimi, expozici atmosférickym vlivim
a dalsi. Tato kombinace ¢i dokonce kumulace
rizik poukazuje ve vztahu ke zdravi a bezpec-
nosti pracovniki na potiebu interdisciplinar-
niho pfistupu.

Analyza pficin a dasledku:

© Priciny: Nedostatecné Skoleni pracovni-
kt, nekvalitni vybaveni, nedodrzovani
bezpecnostnich postupi.

© Dusledky: Zvysené riziko urazl, posko-
zeni majetku, zvySené naklady na zdra-
votni péci a pojisténi.

Navrhy feSeni:
© Analyza rizik: Identifikace potencidlnich
nebezpeci k prevenci pada.
© Zlepseni $koleni: Zavedeni pravidelnych
a povinnych skoleni zamétenych na bez-
pecnost prace pii montazi FVE. Postupy
specifické pro dané misto.
© Kvalitni vybaveni: Zajisténi dostupnosti
a pouzivani kvalitniho ochranného vyba-
veni a také nastroji pro ru¢ni manipulaci.
© Design pracoviité: Ergonomické uspota-
dani k minimalizaci rizik.
© Pravidelné kontroly: Zavedeni pravidel-
nych kontrol bezpecnosti na pracovisti
a dasledné dodrzovani bezpec¢nostnich
ptredpisu.
ZAVER
Prechod k zelené ekonomice je tfeba vnimat
ve svétle nejen ekonomickych, ale i social-
nich dopadii. Na jedné strané pfinasi nové
pracovni prilezitosti a podporuje ekonomic-
ky rtst, na druhé stran¢ vSak miize vést k ne-
rovnostem a socialnim problémutim souvise-
jicich se zajisténim adekvatnich podminek
pro rekvalifikaci a integraci pracovniki. Je
proto nezbytna mezioborova spoluprace pro
vytvareni politik a programd, které podpofti
spravedlivy a inkluzivni pfechod k zelené
ekonomice. Projekt svymi vystupy prispél
k adaptaci ceského prostfedi na nové vy-
zvy souvisejici s technologickymi zménami
a rostoucim dlirazem na zelenou transfor-
maci.

I Dosazeny VYSLEDEK

Tento vysledek byl finanéné podporen z institucionalni podpory na diouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace na léta 2023-2027 a je soucasti vyzkumného ukolu 01-S4-2022-VUBP BOZP v transformujici
se spolec¢nosti, feSeného Vyzkumnym Ustavem bezpecénosti prace, v. v. i., v letech 2022-2024.
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