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NAVRH METODICKEHO
PREVENTIVNIHO POSTUPU
K HODNOCENI ZATEZE MSD
v ruznych podminkach

u vybranych pracovnich ¢innosti

Poruchy svalové a kosterni soustavy (MSD) souvisgjici s praci jsou
jednou z nejcastégjsSich pricin absence v praci. Mohou byt zplsobeny
nejen pracovnimi pohyby, jako je ohybani, tlaCeni, zvedani atd., ale
také sezenim napr. dlouhym sezenim pri kancelarskych pracich. Pro
zaméstnavatele, ktefi chtéji snizit vyskyt MSD a chtéji vytvorit zdravejsi

z ergonomického hlediska a identifikovat a kvantifikovat rizikové faktory.

P

1 UVOD: Co jsou muskuloskeletalni poruchy?

Bolesti a neptijemné pocity, snizena pohyblivost zad,
krku nebo koncetin jsou v soucasné dob¢€ u zaméstnancti

béznym jevem. Tyto potize se oznacuji jako il

muskuloskeletalni poruchy (MSD — Musculoskeletal
Disorders).

Zavaznost zhorSujici se situace se vzristajicim
vyskytem MSD ve vétsing ¢lenskych statti EU potvrzuje
i praveé probihajici kampan EU-OSHA (2020-2022),
zaméfend na predchézeni muskuloskeletdlnim
porucham souvisejicim s praci.

Potvrdilo se, Ze neexistuje dokonalé pracovisté bez
veskerych rizik, a proto je tfeba hledat a uplatnovat
kompromisy mezi biomechanickymi, osobnostnimi
a organiza¢nimi faktory prace vcetné pracovniho stresu.
Ergonomické posouzeni pracovisté a identifikace rizik
a nasledné navrhy na népravna opatieni jsou klicové.
Projekt nabizi ptehled nékterych metod pozorovani,
které 1ze pouzit pro hodnoceni ergonomickych rizik
na pracovisti.
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I HLAVNI POZNATKY z vyzkumu

Ergonomicka podstata

Ergonomické posouzeni rizik je objektivnim méfitkem
rizikovych faktoru na pracovisti, které mohou vést
k muskuloskeletalnim porucham nebo zranénim
pracovniki. Cilem je identifikovat a kvantifikovat
tyto rizikové faktory a zavedenim néapravnych
Posouzeni rizik by navic mélo byt provadéno pomoci
metod, které jsou objektivni a spravné, jinymi slovy
spolehlivé a platné.

Postup pfi ergonomické

analyze rizik

Aby bylo mozné porozumét vychozimu stavu, je tieba
nejprve vyhodnotit historii pracoviste, zjistit rizikové
aktivity a také bézna zranéni a stiznosti, posoudit
subjektivné pracovisté a vysvétlit smysl provadéné

analyzy zaméstnancim, aby sami pochopili a ptijali
pfipadné navrhované zmény. Nashromazdéna data
poslouzi jako podklad pro vybér nastroje, tj. metody,
ktera bude pouzita pro hodnoceni rizikovych faktort
na daném typu pracoviste.

Existuje mnoho metod umoznujicich analyzovat
a hodnotit ¢loveéka pii pracovni ¢innosti. Je dulezité
pouzit pro danou praci spravny nastroj s ohledem
na povahu prace a namahané ¢asti téla.

Metody hodnoceni pracovisté, které uvadime
ve studii, jsou jiz zavedené a osvédcéené v praxi.
Jedna se o kontrolni seznamy, 19 metod pozorovani
a 4 metody specialniho zaméteni. Pomoci vybrané
metody ¢i metod se vyhodnoti pracovisté s ohledem
na jeden nebo vice faktort fyzického zatizeni. Mnohdy
je také tieba uvazovat o dalsich aspektech pracovniho
prostiedi.

NEVHODNE OPAKOVANE
DRZENI TELA POHYBY

o FAKTOR -
NADMERNA RIZIKA NAMAHANI

NAMAHA MSD PRI UCHOPU
OSOBNI Riziko Zévisi na intezit STATICKE
IZIKO ZzaVviIsI na intezite, POZICE

frekvenci a délce trvani

Vybér vhodné metody

kontrolni seznamy, ale povazuji se za spolehlivé
a dosahuje se pfi nich uspokojivych vysledki.
Uspé&snost vybrané metody zavisi jednak na znalostech
jejiho principu, prednosti i nedostatkl, jednak

PRACOVNI CINNOSTI

(NAMAHANE GASTI TELA)

na spravném posouzeni jeji schopnosti a naro¢nosti.
Je tieba si uvédomit, Ze neexistuje univerzalni metoda.
Pfi vybéru a aplikaci se musi postupovat tvuréim
zptisobem s ohledem na potieby a cile konkrétni
situace. Vhodny ergonomicky nastroj pro posouzeni
rizik se vybere podle povahy prace a ¢asti téla, ktera
je namahana.

VHODNE METODY
PRO HODNOCENI ZATEZE MSD

Identifikace sou¢asnych muskuloskeletalnich
poruch a rizik (celé télo)

Nastroje mapovani téla (severské dotazniky)
REBA, PLIBEL, QEC

Fyzicka ndmaha (celé télo)

Borgovo hodnoceni vnimané namahy

Svalova Unava (télo)

Rodgersovo hodnoceni svalové unavy

Ruéni manipulace s materidlem

KIM, NIOSH

Opakujici se ¢innosti

ART, CTD, HAL, IVRE-ARMS, JSI, KC, OCRA

Horni ¢ast téla (horni koncetiny)

AULA, EWA, JSI, OCRA, RULA

Cinnosti naroéné na ruce

JSI, HARM, RAMP

Vibrace

HAV
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NAZEV METODY SLOVNI POPIS NAzZVU

Obrazky a fotografie Depositphotos

AULA Agricultural Upper Limb Assessment
ART Assessment of Repetitive Task of the Upper Limbs
CTD Cumulative Trauma Disorder
EWA Ergonomic Workplace Analysis
HAL Hand Activity Level
HARM Hand Arm Risk-assessment Method Je dl’l ot llV Ci
HAV Hand-Arm Vibration 5 o
IVRE-ARMS Veronesi Ergonomic Risk Index for Repetitive Activity of Upper Limbs ! OI”g Cll’llZClC?
Jsi Job Strain Index by proto méli
KC Keyserlings Cumulative Trauma Checklist akcepl‘ovat
KIM Key Indicator Method Skblf@é]’lOSf,
NIOSH National Institute of Occupational Safety and Health MR
OCRA Occupational Repetitive Actions ze ]SOT/I pOd
PLIBEL The Method Assigned for Identification of Ergonomic Hazards (Swedish) neuStdl);m
QEC Quick Exposure Check rizjkem) a meli
RAMP Risk Management Assessment Tool for Manual Handling Proactively by absolvovat
REBA Rapid Entire Body Assessment Method . o
RULA Rapid Upper Limb Assessment Method ergonomzcka
Skoleni a ziskané
Specialista na pracovni prostfedi a bezpecnost, ktery  a invalidité, které jednotlivé pracovniky postihuji, védomos n
hodnoceni provadi, potfebuje znalosti prezentovanych  ale také kvuli jejich ekonomickému dopadu uplatﬁovat

metod, aby mohl efektivné komunikovat s ostatnimi
zucastnénymi stranami o rizicich fyzického zatizeni,
ktera na pracovisti existuji. Pfi provadéni disledné
analyzy a také pti navrhovani nadpravnych opatieni je
zapotiebi konzultace s 1ékafi nebo odborniky v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi s perspektivou vice
zaméfenou na individualni rizika.

Metody pro hodnoceni zatéze MSD pomohou strukturovat
analyzu a vyhodnotit, na které problémy se zaméfit
nejdtive identifikovanim nejvétsich rizik fyzického
zranéni s uvedenim nejvice ohrozenych segmentt téla.

Zavér
Poruchy svalové a kosterni soustavy (MSD) jsou
celosvétove velkym problémem nejen kviili bolesti

nejen na zameéstnavatele, ale také na spole¢nost
jako celek. Rizikové faktory, které ptispivaji
ke vzniku MSD, se vyskytuji samostatné nebo
v kombinaci a jsou fyzické, psychologické nebo
psychosocialni. Pracovni podminky by mély
byt primarné analyzované z hlediska nevhod-
nych poloh a opakujicich se ¢innosti. MSD zplsobuji
bolest, pomalé reakce, zvySenou pravdépodob-
nost urazu, snizenou kvalitu zivota a omezuji
pracovni schopnost. Jednotlivci i organizace by
proto méli akceptovat skutecnost, ze jsou pod
neustalym rizikem, a méli by absolvovat ergono-
micka Skoleni a ziskané védomosti uplatiiovat
v kazdém kroku svého zivota, aby byli chranéni
pied MSD.

I Dosazeny VYSLEDEK

NAVRH METODICKEHO PREVENTIVNIHO POSTUPU K HODNOCENI ZATEZE MSD
v riiznych podminkach u vybranych pracovnich ¢innosti

Tento vysledek byl finanéné podporen z institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumneé
organizace na léta 2018-2022 a je soucasti vyzkumného tkolu V01-S4 Vyzkum ergonomickych aspektt
v kontextu modernich pfistupl a zmén na pracovistich pro prevenci muskuloskeletalnich onemocnéni,
feSeného Vyzkumnym uUstavem bezpecnosti prace, v. v. i., v letech 2020-2021.
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sveho Zivota,
aby byli
chranéni
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