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Za rok zasahuiji hasici i u 150 ftisicict mimoradnych udalosti, z toho

jednotky sboru dobrovolnych hasicl (JSDH) zasahuiji i u tfetiny téchto

zasahU." Mezindrodni vyzkumné studie prokazaly, ze urcité typy viivd

(obecné stresory) se dokazou hromadit a bez cilené napravy po urcité

dobé zplsobovat v lidském téle zmeny. ‘
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I UVOD: Zasahy JSDH
Pti zasahu jsou hasici vystavovani riznym projevuje na jejich zdravi. S ¢innosti hasici
nebezpecim, kterd se vétSinou kombinuji. souvisi také dal$i nebezpeci, ktera nejsou
Hasici zasahuji u rtznych typt udalosti popsana v bojovém fadu. Na tato nebezpeci ! STATISTICKA ROCENKA
zahrnujici pozary, dopravni nehody, se dale tento projekt zaméfil pro stanoveni sr?i?r;__z %ze%e“rﬂﬂ,'?i;?};fgm
technické havarie a uniky nebezpecnych dalSiho doporuc¢eného sméru vyzkumu Hasicského zachranného

. . .y C o aiws . , o sboru Ceské republiky.
latek. Vliv fyzické a psychické zatéze se arozvoje ochrany zdravi hasict.
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I HLAVNI POZNATKY z vyzkumu

VLIV ADAPTACE
A PRIPRAVENOSTI

V praxi se setkavame se stavy, kdy se
naptiklad pfi pouziti dychaci techniky miize
hasi¢ zrychlenym a intenzivnim dychanim
dostat do stavu zménéného védomi, a mize
tak ve findle ohrozit jak sam sebe, tak ostatni.

Pravidelné opakovani jednotlivych cviceb-
nich postupi s pouzitim dychaci techniky
zlepSuje schopnosti a dovednosti hasice pfi

zéasahu a vede k lepsi schopnosti logického
uvazovani a orientaci v ¢ase a prostoru, coz
v nastalych extrémnich situacich umoziuje
je zvladat.

Rozdil mezi osobou fyzicky a psychicky
adaptovanou a pfipravenou osobou a osobou
nepfipravenou na tyto situace lze vidét na
zaznamu srdecné tepové frekvence na
nasledujici grafice. Ta vychazi z monitorovani
srdecni frekvence hasicl pifi nacviku zasahu
na cvicebnim polygonu.
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a) dobra pripravenost pro zviadnuti veviku

PRVOTNi PROJEVY
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b) limitujici schopnost zviadnuti vycviku

Prvotnimi projevy plsobeni stresorti mohou byt zejména problémy, souvisejici se

© zhorsenou reakéni, pohybovou a funkéni schopnosti,

© zhorSenym vidénim a vniméanim prostoru a asu,

© zhorsenym dychanim, zménou dechového rytmu,

© obtizemi s usinanim a regeneraci,

© travicimi obtizemi a metabolismem,
© obtizemi kardiovaskularniho systému,
© bolestmi hlavy nebo bficha,

© dalsimi nespecifickymi zdravotnimi obtiZzemi..

PROC PRACOVAT SE STRESEM?

Lepsi pochopeni vlivii pracovni zatéze, nebezpeci, stresortl a traumat mize predevsim pomoci:

© Zlepsit ptipravenost na vykon pracovni ¢innosti zdsahovych tyma prvniho sledu.

© Zlepsit rozhodovaci procesy a efektivitu kognitivnich funkci (vidéni, vnimani informaci
a rozhodovani).

© Zvysit efektivitu vizualniho zpracovani informaci a svalové koordinace.

© Zlepsit klid, soustiedéni a zvladani zatézovych a stresujicich ¢innosti.

© Zlepsit chovani jedinch a skupin ve stresovych situacich.

© Zlepsit tymovou spolupraci v zatézi a zvysit uroven koordinace jednotlivych slozek
integrovaného zachranného systému.
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Fotografie Ing. Kamila Kempna

© Zvysit celkovou efektivitu a vykonnost
pti provadéni zasaht.

© Snizit pocet zranéni a Grazi.

© Zlepsit pracovni spokojenost a retenci
hasicu.

NEZAPOMINAT NA REGENERACI

S rostouci naro¢nosti Celi hasi¢i naro¢nym
a nebezpecnym situacim, které maji za
nasledek narist vlivu stresort a traumat.
S tim mnohdy souvisi i nedostate¢na trovei
regenerace, zotaveni a prostor pro nacvik
,»vykonové odolnosti““. Hasi¢i vystaveni
traumatizujicim prozitkiim, nedostatecné
regeneraci a spankovému deficitu jsou
vystaveni riziku ohrozeni dusSevniho
zdravi.? Zminéna studie poukazuje také na
vetsi strukturalni pfekazky u dobrovolnych
hasicti v péci o své dusevni a fyzické zdravi
v porovnani s hasi¢i z povolani. S ohledem
na fakt, ze v podminkach Ceské republiky
nejsou vyuzivany psychotesty pro vstup
do JSDH, je zde také vyssi riziko vyskytu
jedinct citlivéjsich nebo méné odolnych vici
stresovym podminkam.

ZAVER

U dobrovolnych hasi¢i je podstatna také
individualni pfiprava a ptistup jednotlivci.
Ptitom se doporucuje dbat na systematic-
kou fyzickou piipravu, fizenou regeneraci
a odbouravani dopadu stresort a stresu. Pro
tymovou spolupraci je obecné vhodné za-
mefit se na nacvik chovani jedinct a skupin
ve stresovych situacich. Podstatné je i pro-
zkoumani a analyza moznosti zvySeni efek-
tivity a vykonnosti jednotek pfi provadéni
zasahu. To mj. vede i ke zvysSeni Grovné
koordinace jednotlivych slozek Integro-
vaného zachranného systému. Dulezitou
soucasti prevence je osvéta v oblasti rizik
souvisejicich s vystavenim c¢lent JSDH
nebezpeénym a karcinogennim latkdm na
pozaristi a pti ¢innostech, kdy riziko kon-
taminace nemusi byt zfejmé. Kontaminace
témito latkami mize mit vliv na vznik kom-
binovanych onemocnéni — onkologickych
onemocnéni, onemocnéni srdce, cukrovky,
vysokym krevnim tlakem a cholesterolem,
poruchami spanku, cirh6zou jater nebo one-
mocnénim centralniho nervového systému.
Je nutné de¢lat vSe pro udrzeni zdravi v co
nejlepsi kondici a co mozna nejdéle. Mame
jen jedno.
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PODCAST
STRESOVE FAKTORY U DOBROVOLNYCH HASICU
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u dobrovolnych hasicu
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