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BOZP V KONTEXTU "
KLIMATICKE ZMENY Darihekou
— tepelny stres

Uz v roce

2014
FU-OSHA
zacala kamparn
zamerenou

na problematiku
tepelného
stresu

s zduirazem

na aklimatizaci.

o, o . . . R . Do programii
Mezinarodni vyzkumné tymy prokazaly, ze mira ohrozeni zdravi zpusobena Ty
lidskymi chybami a nehodami v priimyslovém prostredi, roste soubézné p o\
se zvydenou pracovni zatéZi a v prostiedich nad 24 °C nebo pokud maji onemocneni
pracovnici télesnou teplotu vysSi nez 38 °C. Viny veder jsou podle European Souvisejz'cz’ch
Environment Agency v Evrgpé po epiqemii Covi9—19 ngjhoréf pﬁ’rovdm', o s tepe ln)}m
katastrofou s ohledem na lidskeé zdravi a se zménou klimatu se oCekava dalsi stresem

zhorSeni. Extrémni teploty maji dopad nejen na fyzickeé zdravi, ale z velké
¢asti ovliviuji i psychiku Cloveka.

Projekt MPSV BOZP v kontextu klimatické zmény se tomuto problému vénuje
a nabizi védomostni zakladnu i praktické nastroje pro feSeni tepelného stresu

na pracovisti.
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Tepelny stres
pracovnikii

[ze hodnotit
pomoci indexii
zahrnujicich
teplotu vzduchu,
relativni vlhkost,
rychlost vetru

a expozici
slunecnimu
zdreni se
zohlednénim
pracovni
zateze.
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I UVOD: Tepelny stres a jeho vliv na zdravi

Vysoké teploty mohou zpisobovat zdravotni potize,
v krajnim pfipadé i imrti pracovniku, ale soucasné
také zpUsobuji ztraty pracovniho vykonu. Navic néktefi
pracovnici jsou zranitelngjsi. Jedna se predevsim o starsi
nebo chronicky nemocné pracovniky, kteti maji nizsi
fyziologickou odolnost vii¢i vysokym hodnotam tepla.
Tito pracovnici ptedstavuji v disledku ptirozeného
starnuti populace stale rostouci podil pracovni sily.
Dulezitym faktem je také to, Ze tepelny stres mize
byt jeden z faktord, ktery vede k migraci lidi, zejména
zemédélcu. (Kjellstrom, 2019)

Vznik tepelného stresu

Tepelny stres v lidském téle vznika ve chvili,
kdy soucet metabolického tepla (tj. tepla vyprodu-
kovaného vlastnim lidskym télem pfi vykonavani
prace) a tepla z okolniho prosttedi (sdilené¢ho formou
konvekce, kondukce ¢i radiace) ptekroc¢i individu-
alni schopnost téla v danou chvili toto teplo snaset
a termoregulaénimi procesy udrzovat optimalni tep-
lotu télesného jadra.

Dopad tepelného stresu na zdravi

Pfi expozici tepelnému stresu vznikaji nasledné tfi
stupné hypertermie (ptehtati) doprovazené od urcité
chvile upalem a mdlobou z tepla a posléze potencialné
nasledované smrti z ptehiati. Pfitézujici okolnosti
mize byt pocateéni zhorSeny zdravotni stav (fyzicky
i psychicky) nebo fyzicka i psychicka kondice jedince,
které ovliviiyji individualni toleranci tepla. Rizikem

nebo chronickych onemocnéni.

Mezi individualni predispozi¢ni faktory pro nemoci
souvisejici s tepelnym stresem lze zahrnout vék,
pohlavi, télesny tuk, Groven kondice, dehydrataci,
uzitd 1é¢iva a dalsi latky, které mohou narusit
termoregulacni funkce téla.

Indikatory signalizujici negativni vliv tepelného stresu
na pracovnika jsou zejména teplota téla, srdeéni tep
nebo poceni a dehydratace pracovnika.

I HLAVNI POZNATKY z vyzkumu

Hodnoceni tepelného stresu

V prvni fazi pro predikci zvyseného rizika vyskytu
tepelného stresu lze vyuzit vystrah CHMU. Ustav
vydava varovani pied nebezpecim vysokych teplot
ve ttech Grovnich.

Tepelny stres pracovniki je také mozné hodnotit
pomoci vybranych indext, které jsou celosvétove
aplikovany pro hodnoceni pracovniho prosttedi
a zahrnuji teplotni index (Heat Index) a WBGT index
(The Wet Bulb Globe Temperature). Teplotni index
vyjadiuje pocitovou teplotu stanovenou pomoci méteni
teploty vzduchu a relativni vlhkosti. V projektu byl
klasifikovan do ¢tyt urovni nebezpeci. Komplexnéjsi
formou hodnoceni tepelného stresu je WGBT index,
ktery zahrnuje teplotu vzduchu, relativni vlhkost,
tepelné zafeni a proudéni vzduchu, ktery byl vytvoten
armadou USA jiz v roce 1957 po sérii umrti z tepla
pfi vycviku. Tento index je vyuzivan pro hodnoceni
vnitiniho i venkovniho prosttedi.

Vybrana organizacni opatreni

pro fizeni tepelného stresu
1. Uprava pracovnich postup, technologie nebo
délky expozice pracovnika zdrojim tepla.
2. Zména nebo uprava pracovniho prostiedi
pracovnika (napf. stfidani pracovist,, klimatizace,
zastinéni apod.).
3. ZvySovani tepelné odolnosti pracovniki
naptiklad aklimatizaci na teplo a fyzickou kondici.
4. Skoleni pracovnikii v bezpeénostnich a zdra-

votnich postupech pro praci v horkém prostiedi.
5. Lékatské prohlidky pracovnikd.

6. Zména osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkda.

Jako preventivni opatieni vici tepelnému stresu
zaméstnancu je potieba brat v ivahu také skoleni
a pripravu zaméstnanci, které by mély zahrnovat
nasledujici oblasti:

- nebezpeci tepelného stresu,

- predispozicni faktory,

- pfiznaky onemocnéni ¢i poranéni zpiisobené
tepelnym stresem,

- zésady prvni pomoci,

- spravné pracovni a kontrolni postupy,

- nouzové postupy,

- u¢inky farmakologickych prosttedki a legalnich
narkotik na lidsky organizmus v prostiedi zvysené
tepelné zatéze,

- dosazitelnosti 1ékatskych programt,

- principy pouziti osobnich ochrannych prosttedki
a jejich vliv na uroven tepelného stresu atd.

Moderni technologie umoziuji monitorovani pracov-
niho prostfedi pomoci méteni Teplotniho indexu nebo
WBGT indexu. Monitorovani téchto indexl je moz-
né pomoci mobilnich i stacionarnich zatizeni, ktera
mohou byt také soucasti internetu véci a umoznuji
dlouhodoby monitoring prostfedi. Tyto technologie pfi
propojeni s grafickymi informa¢nimi systémy umoz-
fiyji informovat pracovniky o moznych nebezpecnych
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Obrazky a fotografie Pixaby

stavech, monitorovat délku expozice zaméstnanci
tepelné zatezi, stiidani smeén aj.

ZvySovani odolnosti tepelnému
stresu jednotlivcl

Mezi zékladnimi formami zvySovani osobni odolnosti
vuci tepelnému stresu jsou Zivotosprava, psychohygi-
ena, komunikace na pracovisti, sledovani predpovédi
pocasi nebo vybér a pouziti osobnich ochrannych
pracovnich prostfedkl a znalost vlastniho zdravot-
niho stavu.

Zaveér

Z dosavadnich vyzkumt je dokézano, ze adekvatni
pfipravenost a preventivni opatfeni viici tepelnému
stresu mohou omezit snizeni negativniho dopadu
na zdravi a vykonnost zaméstnanci, ktery by mohlo
v samotném duasledku mit dopad i na produktivitu
podniku. V obdobi, kdy za¢ina vlna veder, je ptilezitost
k efektivni akci velmi kratka, z tohoto divodu je
nezbytné pokrocilé planovani a ptipravenost, které
zahrnuje 1 neustaly monitoring pracovniho prosttedi
a reakce pracovnikil na zmény prostiedi.

1 Dosazeny VYSLEDEK

Tento vysledek byl financné podporen z institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace na léta 2018-2022 a je soucasti vyzkumného Ukolu V05-S4 Bezpecnost prace v kontextu
klimatickych zmén, feSeného Vyzkumnym ustavem bezpecnosti prace, v. v. i., v letech 2019-2021.
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