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Kultura BOZP, oc
jde?

Jde o odpovedny pristup zainteresovanych
osob z hlediska ekonomického
| spolecenského.

Kultura bezpecnosti organizace odrazi hodnoty, postoje, vnimani, kompetence a
chovani lidi, ktefi v ni pracuji. Odrazi zavazek organizace k bezpecnosti a ochrane
zdravi pri praci (BOZP) a stanoveni jejich priorit, jakoz i ucinnosti systemu rizeni
bezpecnosti organizace.
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Lze ji chapat take jako firemni filozofii, bezpecné mysleni nebo neco jako normalni
zabéhlou véc, na kterou jsou vsichni v organizaci zvykli a dodrzuiji ji, je jejich
prioritou se o ni zajimat a zlepsovat sveé znalosti v této oblasti. Je to vlastné kultura
organizace, ktera klade velky duraz na presvédceni o bezpecénosti, hodnoty a postoje.
Takoveé mysleni sdili vsichni nebo alespon veéetsina lidi ve spolecnosti nebo na

pracovisti.
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Meni se kultura spolecnosti?

Cetnost pracovnich trazt s pracovni neschopnosti a smrtelnych
pracovnich Grazti na 100 pojisténcu
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Silna kultura bezpecnosti
byva spojovana zejmena

S minimem urazu. Kromé
toho podporuje aktivni
zapojeni zameéstnancu,
vysokeé povedomi

0 bezpecnosti, tymovou
spolupraci a angazovanost.
Diky tomu zlepsuje take
produktivitu, kvalitu

| efektivitu. Investice
venovaneé do rozvoje kultury
bezpecnosti prinaseji
benefity pro cely podnik

a pozitivne ovlivnuji
vyslednou firemni kulturu.
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SOUDT\}T g Ok BE%PECNOST PRACE  [EKTOR A KOUG V OBLASTI ROZVOJE SPECIALISTA NA KOMUNIKACI TYM HSE SPOLECNOSTI WRIGLEY CONFECTIONS, K. S.
Vyzkumny ustav bezpecnosti prace LIDSKYCH ZDROJU A DIGITALNI MARKETING Vitézové soutéze Safety Culture Award

OVODNi SLOVO JAK NA KULTURU BEZPECNOSTI VYUZITI UMELE INTELIGENCE BEZPECNOSTNI KULTURA VE SPOLECNOSTI
V BUDOVANI KULTURY BEZPECNOSTI WRIGLEY CONFECTIONS, K. S.

2 LISTOPADU @ 14:00 - 17:00
2023

PRIHLASKA https://cutt.ly/hwROg3yU

kontakt: Ing. Katefina Vesela | vesela@vubp.cz
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Dekuji za pozornost

Josef Sencik

sencikj@vubp.cz



